Har finns samlat det mesta av gemensamma utskick om poangsystemet

Mailutskick 100506
Stort tack for att ni ar med och bidrar till att KS kan anordna tavlingar och att era simmare
kan aka ivag pa tavlingar och lager.

2017 inférdes ett poangsystemet och for att férenkla administrationen s& har styrelsen
bestamt att fran och med 2018 rapporterar varje simmarfamilj sina arbetade timmar.

| bifogad blankett hittar ni poangkrav/grupp och instruktioner for hur ni fyller i arbetad tid for
2018. Vi tanker oss att rapporteringen ska goéras halvarsvis, sa varens poang rapporterar ni
in senast 30 juni 2018 och avser da januari - juni. Blanketten skickas ifylld till denna mail.

Ovrig information kring poédngsystemet finns p& hemsidan under fliken Foraldrar.

For fragor kring tidrapporten sa vander ni er till styrelsen. Vi kommer att finnas pa plats
under Microsim 19 maj och vara kontaktuppgifter finns aven pa hemsidan. Tranarna har
ingen mojlighet att svara pa fragor om poangsystemet.

Mailutskick 180923
Till stor gladje for era simmare och for féreningen sa kan vi se att foraldraengagemanget
under varen 2018 har varit stort.

For att férenkla administrationen kring poangsystemet rapporterar varje simmarfamilj sina
arbetade timmar. Nagra av er har redan redovisat era timmar till och med juni 2018. Nasta
tidrapport kommer att omfatta tiden juli - december 2018. Ni som har hjalpt till under
sommaren event t.ex. swimrun och ironmanveckan redovisar aven dessa timmar i
blanketten.

For er som annu inte Iamnat in nagon tidrapport sa gar det bra att summera hela aret mot
slutet av terminen. | bifogad blankett hittar ni poangkrav/grupp och instruktioner for hur ni
fyller i arbetad tid. Blanketten skickas ifylld till denna mail senast 20 december 2018.

Ovrig information kring poangsystemet finns pa hemsidan under fliken Féraldrar.

For fragor kring tidrapporten sa vander ni er till styrelsen. Vi kommer att finnas pa plats
under Microsim 6 oktober och vara kontaktuppgifter finns aven pa hemsidan. Tranarna har
ingen mojlighet att svara pa fragor om poangsystemet.

2017-02-22

Vi i styrelsen vill tacka fér alla de synpunkter och kommentarer vi fatt pa det nya
poangsystemet. Precis som vi skrev tidigare, ar detta ett forsék som kan komma
att justeras under resan gang. Malet &r inte att utesluta och peka ut enskilda
familjer/personer utan att fa en mer jamn arbetsférdelning och att kunna
anordna tavlingar med full bemanning.



N&gra har uttryckt en oro dver att inte lyckas samla ihop tillréckligt med poang.
Vi vill podngtera att vart behov av funktionérsarbete inte pd ndgot vis &r méttat
om alla ndr sin podng och att det finns arbete s3 att det racker till alla. Det &r ju
dessutom sa att manga av de &ldre simmarna sjélva bidrar till podngen, da de
ldgger ned manga timmar under Ironman och liknande arrangemang. Skulle det
visa sig att vi ar helt fel ute kommer vi givetvis att justera. Allas insamlade
podng bokférs sd inget arbete kommer att vara "forgaves".

Tanken &r ocksd att nar man uppfyllt sina podngkrav erhdlls ersattning pa
simmarkontot a 50kr/podng, precis som tidigare. En prioritering kommer dock
att ske, sd att de som inte har fyllt sin kvot har fortur.

Vi vill 8terigen belysa att allt arbete vi ldgger ned resulterar i bland annat sankta
egenavgifter vid tavlingar och lager. I vissa klubbar far simmarna sta for hela
kostnaden inklusive tranares hotellavgifter, och det ar ingen utveckling vi stravar
efter i KalmarSim.

Under Microsim kommer manga av oss att finnas tillgadngliga om ni vill fraga
nagot eller har ndgra synpunkter. Vi kommer &ven att kalla till ett féraldraméte
ldngre fram i var.

Vanliga halsningar
Styrelsen via Hanna Woksepp
2017-01-27

Kalmarsim behdver annu mer Foraldraengagemang!

Hej Alla KS-medlemmar och/eller féraldrar!

Vi vill passa pa att tacka alla som staller upp med sin tid och bidrar till att driva var férening
framat. Vi vet att ni &r manga som lagger ned manga timmar pé att vara t. ex funktionar eller
matlagare. Utéver detta, hjalper ni ocksa till vid foreningens satsningar pa Kalmar kanalsim,
Tri4Fun och Ironman-veckan.

Vad far ni da for allt detta arbete? Givetvis var obeskrivliga tacksamhet, men vad som
kanske ar annu viktigare ar att allt detta slit resulterar i Iagre tranings- och tavlingskostnader
for vara barn. Det ger ocksa lagre egenavgifter pa lager och pa féreningens klubbklader.
Dessutom kommer vara tranare att fa mer tid att lagga ner pa den faktiska traningen
eftersom de idag arbetar med saker medlemmar/foraldrar skulle kunna gora istallet.

For att foreningen i framtiden skall kunna utvecklas pa samma fantastiska satt maste vi
fortsatta att dela med oss av var tid, under hela aret. Utan engagerade medlemmar i vara
sektioner kommer vi inte att kunna anordna tavlingar och lager. Det samma galler om vi inte
har tillrackligt med funktionarer. Kalmarsim kommer inte att kunna aka pa lika manga
tavlingar i framtiden om det inte finns féraldrar som foljer med som matlagare. Ta chansen
att félja med och umgas med alla vara fantastiska simmare! Under en helg blir det manga



tillfallen att prata med dem. Dessutom kommer kostnaden per tavling att 6ka om vi skall
koépa in mer fardig mat istallet for att laga den sjalva.

Eftersom vart frivilliga system inte har fungerat tillrackligt bra da vi inte har haft tillrackligt
manga funktionarer och andra foraldrar som hjalper till vid tavlingar och event har styrelsen
beslutat att inféra en obligatorisk arbetsinsats som ar olika stor beroende pa i vilkken grupp
ditt/dina barn simmar i. De féraldrar som har barn som tavlar mer far arbeta mer an féraldrar
till barn som tavlar lite. Hogst krav blir alltsa pa foraldrar till barn i elitgruppen

Det som ar allra viktigast for Kalmarsim ar att vi har funktionarer som ar utbildade och tar
hand om de tavlingar som klubben anordnar. Att vara tavlingsfunktionar ger darfér mest
poang av de olika uppgifter som klubben behdéver hjalp med.

| nedanstaende tabell visas vilken poang du som arbetar for klubben far, (det maste inte
vara foraldern som gor detta arbete, en slakting eller kompis eller simmaren sjalv gar lika
bra).

Att vara reserv matlagare betyder att om nagon féralder blir sjuk, eller om barnet blir sjukt
och inte aker pa tavlingen skall reserven kunna hoppa in med kort varsel som ersattare till
den ordinarie matlagaren (om det inte fullfljs blir det extra poangkrav istallet). KM och
Microsim réknas som halvdagstavling.

De olika tavlingsgrupperna reser och tavlar olika mycket, darfér 6kar kravet pa arbetsinsats
nar ditt barn flyttas upp i en hogre grupp. Fér er som har fler barn som simmar multipliceras
medelvardet med 1,4 for tva barn och 1,6 for tre barn. | nedanstaende tabell finns kravet for
de olika grupperna per ar:

Helar
krav
Elit 30
A 28
B 24
C 20
Pirayan 16
Moérten 16

Beslutet som styrelsen for Kalmarsim har tagit ar testa detta system under
varen 2017 och att géra en utvérdering i sommar, darfér kan det eventuellt
komma att justeras under sommaren till hésten 2017. Under férutsattning att vi
fortsatter till hésten kommer intjanade poéng att flyttas med. Uppnar man inte
de krav som stélls per r, hojs avgiften motsvarande det som sker vid frikép av
lotter med 200 kr per poang. I det fall systemet inte fortsatter till hosten 2017
flyttas poangen dver till simmarkontot enligt det aldre systemet. Ni kommer att
kunna hitta er poangstatistik via hemsidan. De som redan tjanat poang under
januari kommer att fa dessa bokférda enligt detta system.



Det ar styrelsen, inte tranarna, som konstruerat férslaget till poangsystem och
eventuella synpunkter samt forbattringsforslag ska darfor alltid tas direkt med
styrelsen - i foérsta hand via Jérgen Madebrink. Vi kommer att bjuda in till ett
foraldramote under varen 2017 dar alla ges méjlighet att komma med
synpunkter.

Styrelsen for Kalmarsim

exempel pa arbetsdagar for att uppna ratt poang

ett halvar
simfunktionar matalagare ovrigt arbete
(x4) (x3) (x2)

elitféralder 2,5 1 1 15
1,5 1 3 15
0 1 6 15
0 0 7,5 15
A-foralder 2 1 1,5 14
1 1 3,5 14
2 4 14
7 14
B-foralder 1,5 1 1,5 12
1 1 2,5 12
2 3 12
6 12
C-foralder 1,5 1 0,5 10
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